
 
 
 
 

 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง 

ที่   ๑๙๑ / 2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

.............................................. 
  ด้วย สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ได้ขยายการประเมินคุณธรรมละความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ลงสู ่สถานีตำรวจทั่วประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื ่อเป็น      
การยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ
ทั่วประเทศ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบระยะที่ 2 (พ.ศ.2566 - 2570) โดยมีเป้าหมายให้ภาพรวมประเทศไทยปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส การทุจริตมีแนวโน้มลดลงและประชาชน          
มีทัศนคติที่ไม่ยอมรับการทุจริต ซึ่งส่งผลให้การรับรู้ของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริตของประเทศไทย          
มีแนวโน้มดีขึ้น โดยสะท้อนผ่านผลการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ที่สูงขึ้นอันจะทำให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับจากนานาชาติในเรื่องการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
  ดังนั้น เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว จึงอาศัยอำนาจ ตามมาตรา 66 แห่งพระราชบัญญัติ
ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2565 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง   โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  
 1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง ประธานกรรมการ           
 2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง   รองประธานกรรมการ  
                         3. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง  กรรมการ 
               4. รองผู้กำกับการสอบสวน สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง  กรรมการ 
 5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง กรรมการ 
 6. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง กรรมการ 
 7. สารวัตรสอบสวน สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง กรรมการ 
 8. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง กรรมการ/เลขานุการ 
 9. เจ้าหน้าที่ฝ่ายอำนวยการ (ท่ีได้รับมอบหมาย) ผู้ช่วยเลขานุการ 
   
 โดยมีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 

 1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ    
ภูธรโรงช้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 

 
/......2. กำกับ ติดตาม 
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 2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน      

ของสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 

 3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง 

 4. พิจารณาเสนอแต่งตั ้งคณะทำงาน เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง 
 5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง  มอบหมาย 
 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือจนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง
เป็นอย่างอ่ืน 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                           สั่ง ณ วันที่      27     เดือน   ธันวาคม   พุทธศักราช   2566 
             
 
                                                     พันตำรวจเอก 
               ( ณัฏฐ์เดชา  ฐานิสภัทราพงศ์ ) 
                               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโรงช้าง 
 


